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Unternehmensrichtlinie 
 

Anforderungen der intern und extern betroffenen Parteien 

UNTERNEHMEN KUNDE MITARBEITER 

nachhaltiges Wachstum Produktqualitätund -lebensdauer Arbeitssicherheit 

Referenzlieferant sein Kosten Arbeitskontinuität 

Gewinnspanne Lieferzeiten Arbeitszufriedenheit 

 

Form S.r.l., ein auf die Planung und den Bau von Druckgussformen spezialisiertes Unternehmen, betrachtet die Umsetzung eines 

strategischen Plans, der auf die kontinuierliche Verbesserung der Unternehmensleistungen hinsichtlich Qualität, Umweltschutz 

und Arbeitssicherheit abzielt, bei der umfassenden Erfüllung der Anforderungen des Kunden, der erwarteten Verbesserung des 

Umweltschutzes, der Arbeitssicherheit und der Qualität in Bezug auf das Gebiet, in das es eingebunden ist, als ausschlaggebend. 

Daher hat Form Srl, um eine Politik der kontinuierlichen Verbesserung ihrer Leistungen hinsichtlich Umweltschutz, Qualität und 

Arbeitssicherheit zu verfolgen, das bereits 1996 eingeführte Qualitätsmanagement integriert und durch die neueste Bestimmung 

UNI EN ISO 9001:2008, das  Arbeitsschutzmanagementsystem (Bestimmung UNI EN ISO 45001:2018) ergänzt. 
 

Mit dieser Strategie möchte Form S.r.l den bereits eingeschlagenen Weg auch mit ihren Kunden teilen, die Umwelt- und 

Sozialthemen gegenüber sensibel sind und sich neuen Kunden anbieten, die im Bereich der Green Economy tätig sind. 

 

Als wichtigstes Ziel setzt sich das Unternehmen Kundenzufriedenheit, Vorbeugung/Verringerung von Umweltbelastungen und 

die Ausführung der Bearbeitungen bei gleichzeitigem Schutz der Sicherheit und Gesundheit der Beschäftigten. 
 

Um nicht nur die Umwelt zu schützen, sondern auch alle geltenden gesetzlichen Vorschriften einzuhalten, setzt sich Form Srl 

dafür ein, Vorschriften/Aspekte/Verhaltensregeln zu unterzeichnen und zu beachten, von denen sie der Meinung ist, dass sie zu 

diesem Zweck nützlich sein können, wobei der Vermeidung von Umweltverschmutzung besonderes Augenmerk gilt. Um die 

Sicherheit und Gesundheit der Beschäftigten zu schützen und geeignete Schutzmaßnahmen zu ergreifen, hat Form Srl alle in der 

Arbeitsumgebung vorhandenen Risiken beurteilt und verpflichtet sich, außer der Einhaltung aller geltenden gesetzlichen 

Vorschriften auch zur Unterzeichnung und Beachtung von Vorschriften/Aspekten/Verhaltensweisen, von denen sie der Meinung 

ist, dass diese zu diesem Zweck nützlich sein können, wobei der Verhütung von Unfällen und Berufskrankheiten ihrer 

Beschäftigten besonderes Augenmerk gilt. 
 

Form setzt einen Überwachungs- und Maßnahmenplan um, um Folgendes zu verbessern: 

• Hauptrisiken und Situationen, die zu Unfällen, Berufskrankheiten und Verletzungen führen; 

• Lieferzeiten, Kosten, Produktqualität; 

• Einsatz von Rohstoffen und Energie, Eindämmung der Abfallproduktion. 
 

Daher wird im Rahmen der Verhütung von Verletzungen und Berufskrankheiten Folgendes eingeführt: 

- Arbeitsanweisungen pro Aufgabe und Arbeitswerkzeug, die regelmäßig überprüft und aktualisiert werden; 

- Verfahren zur Verwaltung und Verteilung der PSA bei gleichzeitiger Kontrolle ihrer korrekten Verwendung; 

- Regelmäßige Wartung von Maschinen und Arbeitsausrüstungen; 

- System zur Erfassung der Beinaheunfälle bei kontinuierlicher Kontrolle und Verbesserung des Systems; 

- Ein Jahresplan zur Schulung, Information und Weiterbildung, der kontinuierliche und spezifische Maßnahmen vorsieht, wenn 

die Notwendigkeit dafür eintritt; 

- Regelmäßige Gespräche unter Arbeitgeber, Verantwortlichem des Arbeitsschutzdiensts und des Sicherheitsbeauftragten 

mindestens dreimal jährlich. 

- Ein Bewertungssystem zur Beseitigung von Gefahren und zur Verringerung der Gesundheit und Sicherheit von Arbeitnehmern. 

- Eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung, die Verletzungen und Erkrankungen im Zusammenhang mit der Arbeit verhindert; 

- Ein System, das gesetzliche Anforderungen und andere Anforderungen erfüllt; 

 

Hinsichtlich der Lieferzeiten, der Kosten und der Qualität des Produkts wird Folgendes eingeführt: 
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- Modelle und Verfahren des Qualitätssystems zur kontinuierlichen Produktkontrolle; 

- Regelmäßige Wartung der Maschinen und Arbeitsausrüstungen; 

- Aufmerksame Planung der Aufträge in allen Produktionsphasen und ständige Synergie zwischen den Abteilungen; 

- Kontinuierliche Investitionen in Technologie: Software, Hardware, Maschinenanlagen; 

- Jährliche Budgeterstellung und systematische Kontrolle der Überschreitungen; 

- Einen jährlichen Schulungs-, Informations- und Weiterbildungsplan, der kontinuierliche und spezifische Maßnahmen vorsieht, 

wenn Bedarf an diesen eintritt; 

 

Das Engagement hinsichtlich des Umweltschutzes sieht dagegen Folgendes vor: 

- Ein effiziente und wirksame Abfallwirtschaft, die zum Recycling ermutigt und die Abfallproduktion verringert; 

- Verringerung des Energieverbrauchs, indem in der Anschaffungsphase darauf geachtet wird, Maschinen oder Ausrüstungen in 

Hinblick auf geringere Umweltbelastung zu beurteilen und zur Eindämmung jeglicher Art von Verschwendung angeregt wird; 

- Erwägung des Einsatzes von erneuerbaren Energien wie zum Beispiel die Einführung einer Photovoltaikanlage; 

- Förderung des Kaufs von biologischen Produkten zur Verwendung in der Produktionsabteilung; 

- Vermeidung jeglicher Formen der Umweltverschmutzung, indem die Menge der Rauchemissionen in die Atmosphäre im 

Rahmen der gesetzlichen Grenzwerte (Kamine und thermische Anlagen) gehalten und gefährliche Gase im Unternehmen 

beseitigt werden; 

- Einen jährlichen Schulungs-, Informations- und Weiterbildungsplan, der kontinuierliche und spezifische Maßnahmen vorsieht, 

sollte Bedarf an diesen eintreten; 

 

Form S.r.l. hat die Absicht, die oben aufgeführten Ziele anhand der folgenden Aktionen zu erreichen: 

• Befolgung der in den gesetzlichen Bestimmungen zum Ausdruck gebrachten Vorgaben in Bezug auf die Qualitäts-  und 

Arbeitsschutzmanagementsysteme und Erhaltung der Wirksamkeit der Managementsysteme anhand einer 

kontinuierlichen Verbesserung; 

• Verbreitung und Vermittlung der Programme und Ziele auf allen Unternehmensebenen, auch anhand von Ausbildungs- 

und Weiterbildungsprogrammen, so dass alle bewusst und aktiv daran Teil haben, eine effiziente und wirksame 

Anwendung des integrierten Unternehmenssystems hinsichtlich der Qualität,  und der Sicherheit zu gewährleisten; 

• Verbreitung der Idee der Qualität, des Umweltschutzes und des Schutzes der Sicherheit am Arbeitsplatz sowohl im 

Inneren als auch außerhalb des Unternehmens; 

• Schutz der Sicherheit der Beschäftigten durch Eindämmung der mit den Arbeitstätigkeiten verbundenen Risiken; 

• Umweltschutz durch Vorbeugung und Minimierung von Umweltbelastung; 

• Sicherstellung, dass dieses Dokument der Öffentlichkeit zugänglich gemacht wird. 

 

Die Geschäftsleitung verpflichtet sich, mittel- und langfristig anhand von regelmäßigen Nachprüfungen die Angemessenheit der 

Unternehmenspolitik zu beurteilen und anzugleichen, um eine kontinuierliche und konsequente Verbesserung des Qualitäts-, 

und Sicherheitsmanagements zu gewährleisten. Die integrierte Politik wird auf der Website im Internet veröffentlicht, so dass 

alle betroffenen Parteien (Beschäftigte, Zulieferer, Kunden, Mitarbeiter, etc.) am Erreichen der von der Unternehmensleitung 

gesetzten Ziele mitwirken können. 

 

Gezeichnet: Der gesetzliche Vertreter Angelo Sartori 

  
01/02/2024 

 

 

 

 

 

 
 


